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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

  المملكة العربیة السعودیة
  مجلس الوزراء
  شعبة الخبراء

  

  

  

  قواعد

  المرافعات والإجراءات أمام دیوان المظالم
  الصادرة بقرار مجلس الوزراء

  ھـ١٦/١١/١٤٠٩وتاريخ ) ١٩٠(رقم 
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  المملكة العربیة السعودیة
  مجلس الوزراء
  شعبة الخبراء

  

  

  
  

  الباب الأول
  الدعــوى الإداریـــة
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

ة ـة العربیـملكالم
  ةـالسعودی

  مجلس الوزراء
  شعبة الخبراء

  : المادة الأولى 
ترفع الدعوى الإدارية بطلب من المدعي يقـدم إلـى رئـیس ديـوان              

متـضمنة بیانــات عـن المــدعي والمـدعى علیــه،    المظـالم أو مـن ينیبــه   
وموضوع الدعوة وتاريخ مطالبة الجھة الإدارية بالحق المدعى به أن كان     

المطالبة به قبل رفـع الـدعوى وفقـاً للمـادة الثانیـة مـن ھـذه           مما تجب   
القواعد ونتیجة المطالبة، أو تاريخ التظلم من القرار المطعون فیه أن كان 
مما يجب التظلم منه إلى الجھة الإدارية قبل رفع الدعوى وفقـاً للمـادة              

  . الثالثة من ھذه القواعد ونتیجة التظلم

إلى الدائرة المختصة التي يقـع فـي        ويحیل رئیس الديوان الدعوى     
دائــرة اختــصاصھا المركــز الرئیــسي للجھــة المــدعى علیھــا أو الــدائرة   
المختـصة التــي يقــع فــي دائــرة اختــصاصھا فــرع ھــذه الجھــة إذا طلــب  

  . المدعي ذلك وكانت الدعوى متعلقة بھذا الفرع

وللدائرة المختصة الاسـتعانة بأحـد المتخصـصین لتحـضیر الـدعوى            
  . افھاتحت اشر

  : المادة الثانیة 
من المادة ) أ(يجب في الدعاوي المنصوص علیھا في الفقرة 

الثامنة من نظام ديوان المظالم أن يسبق رفعھا إلى الديوان مراعاة ما 
  : يلي 

 مـن تـاريخ     )١(مطالبة الجھة الإدارية المختصة خلال خمـس سـنوات         -١
ون نشوء الحق المـدعى بـه مـا لـم يكـن ثمـة عـذر شـرعي حـال د                    

المطالبة يثبت لدى الدائرة المختصة بالديوان، وعلى الجھـة الإداريـة     

                                                        
لا "  الذي ينص علـى      ھـ٣٠/١٠/١٤١٤وتاريخ  ) ١٣٦( رقم   صدر قرار مجلس الوزراء    )١(

تسمع المطالبة تجاه الخزينـة العامـة بالرواتـب الذاتیـة والقواعـد الـسنوية إذا لـم                  
يتقدم صاحبھا أو وكیله أو خلفه للمطالبة بصرفھا دون عذر مشروع خلال سـنتین         

  ".من تاريخ نشوئھا 
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

أن تبت فیھا خلال تسعین يوماً مـن تـاريخ تقـديمھا، وبالنـسبة إلـى        
الحقوق التي نشأت قبـل نفـاذ ھـذه اللائحـة فتبـدأ المـدة المحـددة            

  . للمطالبة بھا من تاريخ نفاذھا

ة خـلال المـدة المحـددة    إذا صدر قرار الجھـة الإداريـة بـرفض المطالب ـ      -٢

في الفقرة السابقة، أو مضت ھذه المدة دون أن تبت في المطالبـة             

فلا يجوز رفعھا إلى الديوان إلا بعد التظلم إلى وزارة الخدمة المدنیة            

خلال ستین يوماً من تاريخ العلـم بـالقرار الـصادر بـرفض المطالبـة او           

ويجب أن  . ت فیھا انقضاء المدة المحددة في الفقرة السابقة دون الب       

يكون القرار الصادر من الجھة الإدارية برفض المطالبة مـسبباً وعلـى            

وزارة الخدمـة المدنیـة أن يبــت فـي الــتظلم خـلال ســتین يومـأً مــن      

  .تاريخ تقديمه

إذا صدر قرار وزارة الخدمة المدنیة بـرفض الـتظلم أو مـضت المـدة                - ٣

الدعوى إلـى   المحددة في الفقرة السابقة دون البت فیه جاز رفع          

ديوان المظالم خلال تسعین يومأً من تـاريخ العلـم بـالقرار الـصادر              

بالرفض أو انقضاء الستین يوماً المذكورة دون البت فـي الـتظلم أو          

خلال ما تبقى من الخمس السنوات المذكورة في الفقرة الاولـى            

من ھذه المـادة أيھمـا أطـول، ويجـب أن يكـون القـرار الـصادر مـن                   

  . ة المدنیة برفض التظلم مسبباًوزارة الخدم

إذا صدر قرار وزارة الخدمة المدنیة بأحقیة المـدعي فیمـا يطالـب بـه            -٤

ولم تقم الجھة الإدارية بتنفیذه خلال ثلاثـین يومـاً مـن تـاريخ إبلاغـه        

جاز رفع الدعوى إلى ديوان المظالم خلال الستین يوماً التالیة لھـذه            
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

نوات المـذكورة فـي الفقـرة    المدة أو خلال ما تبقى من الخمس الس     

  .الاولى من ھذه المادة أيھما أطول

  : المادة الثالثة 

فیما لم يرد به نص خاص يجب في الدعوى المنصوص علیھـا فـي              

من المادة الثامنة من نظام ديوان المظالم أن يسبق رفعھـا           ) ب(الفقرة  

ن الى الديوان التظلم إلى الجھة الإدارية المختصة خلال ستین يومـاً م ـ           

تـاريخ العلــم بھــذا القـرار، ويتحقــق العلــم بـه بــإبلاغ ذوي الــشأن بــه أو    

وبالنـسبة إلـى القـرارات    . بنشره في الجريدة الرسمیة إذا تعـذر الابـلاغ    

الصادرة قبل نفاذ ھذه اللائحة فتبـدأ المـدة المحـددة للـتظلم فیھـا مـن             

  . تاريخ نفاذھا

ن يومـاً مـن     وعلى الجھة الإدارية أن تبت في التظلم خـلال تـسعی          

وإذا صـدر القـرار بـالرفض وجـب أن يكـون مـسبباً، ويعتبـر              . تاريخ تقديمه 

مضي تـسعین يومـاً علـى تـاريخ تقـديم الـتظلم دون البـت فیـه بمثابـة           

  .  صدور قرار برفضه

وترفع الدعوى أن لـم تكـن متعلقـة بـشؤون الخدمـة المدنیـة إلـى             

لــصادر بــالرفض أو الـديوان خــلال ســتین يومـاً مــن تــاريخ العلـم بــالقرار ا   

  .  مضي التسعین يوماً المذكورة دون البت فیه

أما إذا كانت الدعوى متعلقة بشؤون الخدمة المدنیة فیتعـین قبـل            

رفعھا إلى الديوان التظلم إلى وزارة الخدمة المدنیة خـلال سـتین يومـاً           

من تاريخ العلم بالقرار الصادر رفض التظلم أو انقضاء مدة التسعین يومـاً   

  .  حددة للجھة الإدارية دون البت فیهالم
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

وعلى وزارة الخدمة المدنیـة أن يبـت فـي الـتظلم خـلال سـتین        

  . يوماً من تاريخ تقديمه

وإذا صدر قرار وزارة الخدمة المدنیة بـرفض الـتظلم أو مـضت المـدة       

المحددة له دون البت فیه جاز رفع الـدعوى إلـى ديـوان المظـالم خـلال           

العلم بـالقرار الـصادر بـالرفض أو انقـضاء الـستین        تسعین يوماً من تاريخ     

يومأً المذكورة دون البت في التظلم، ويجب أن يكون قـرار وزارة الخدمـة         

  .  المدنیة برفض التظلم مسبباً

وإذا صدر قرار وزارة الخدمة المدنیة لصالح المتظلم ولم تقم الجھة           

از رفع الدعوى إلى    الإدارية بتنفیذه خلال ثلاثین يوماً من تاريخ إبلاغه ج        

  . ديوان المظالم خلال الستین يوماً التالیة لھذه المدة

  : المادة الرابعة 

فیما لم يرد به نص خاص لا تسمع الدعاوي المنصوص علیھـا فـي        
من المادة الثامنة من نظام ديـوان المظـالم بعـد مـضي             ) ج،د(الفقرتین  

ثمـة عـذر    خمس سنوات من تاريخ نشوء الحق المدعى به ما لم يكـن             
شرعي حال دون رفع الـدعوى يثبـت لـدى الـدائرة المختـصة بالـديوان،                
وبالنسبة إلى الحقوق التي نشأت قبل نفاذ ھذه اللائحـة فتبـدأ المـدة             

  . المحددة لسماع الدعاوي بھا من تاريخ نفاذھا

  : المادة الخامسة 

على رئیس الدائرة حال ورود القضیة إلیه أن يحـدد موعـداً لنظرھـا         
 به أطراف الدعوى وكلاً من وزارة المالیة والاقتصاد الـوطني وديـوان            يبلغ

المراقبة العامة ويجب ألا تقـل الفتـرة بـین الابـلاغ وتـاريخ الجلـسة عـن         
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

ثلاثین يوماً كما تبلغ وزارة الخدمة المدنیـة أيـضاً إذا كانـت الـدعوى مـن             
تین الدعاوي المتعلقة بشؤون الخدمة المدنیة المـشار إلیھـا فـي المـاد        

  . الثانیة والثالثة من ھذه القواعد

ولكل من وزارة المالیة والاقتـصاد الـوطني وديـوان المراقبـة العامـة          
ووزارة الخدمة المدنیة بحسب الحال أن ترسل خلال ھذه المدة وجھـة            
نظرھا إلى ديـوان المظـالم أو أن تطلـب الاشـتراك فـي المرافعـة وفـي                  

  . لحكومیة الطرف في الدعوىھذه الحالة يتعین التنسیق مع الجھة ا

  : المادة السادسة 

ترفع دعاوي المطالبة بتنفیذ الاحكام الاجنبیـة وفقـاً لإجـراءات رفـع          
  . الدعاوي الإدارية المنصوص علیھا في المادة الأولى من ھذه القواعد

ــدعوى     ــائق ال ــدائرة المختــصة حكمھــا بعــد اســتكمال وث وتــصدر ال
ئھم اما بـرفض الـدعوى أو بتنفیـذ      وسماع اقوال طرفي الخصومة أو وكلا     

الحكــم الأجنبــي علــى اســاس مبــدأ المعاملــة بالمثــل وذلــك فیمــا لا    
يتعــارض مــع أحكــام الــشريعة الإســلامیة، ويــسلم المحكــوم لــه صــورة 

  : تنفیذية من الحكم مذيلة بالصیغة الآتیة 

يطلب من كافة الـدوائر الحكومیـة المختـصة العمـل علـى تنفیـذ               ( 

ــى    ھــذا الحكــم بجمی ــ ــك إل ــو أدى ذل ــة ول ــة المتبع ع الوســائل النظامی

  ) . استعمال القوة الجبرية عن طريق الشرطة

  : المادة السابعة 

لا يترتب على رفع الدعوى وقف تنفیذ القـرار المطعـون فیـه علـى               

أنه يجوز للدائرة المختصة أن تأمر بوقـف تنفیـذ القـرار أو أن تـأمر بـإجراء                 

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

-٨-

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

 الاقتضاء خلال أربع وعشرين ساعة      تحفظي أو وقتي بصفة عاجلة عند     

مــن تقــديم الطلــب العاجــل أو إحالتــه إلیھــا إذا قــدرت ترتــب آثــار يتعــذر  

  .تداركھا وذلك حتى تفصل في أصل الدعوى
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  المملكة العربیة السعودیة
  مجلس الوزراء
  شعبة الخبراء

  

  

  

  الباب الثاني
  الدعاوى الجزائیة والتأدیبیة
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

  

  

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

-١٢-

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  : المادة الثامنة 

ع الدعاوى الجزائیة والتأديبیة ومنھا طلب تقريـر وصـف الجريمـة         ترف
مـن  ) ج/٣٠/١٦(بأنھا مخلة بالشرف أو الامانة المشار إلیھا في المـادة           

اللوائح التنفیذية لنظام الخدمة المدنیة من ھیئة الرقابة والتحقیق إلـى         
ديوان المظالم بقرار اتھام يتـضمن أسـماء المتھمـین وصـفاتھم وأمـاكن              

متھم والتھم المنسوبة إلیھم ومكان وقوعھا، وأدلة الاتھام والنـصوص      اقا
  . النظامیة المطلوب تطبیقھا علیھم، ويرفق به كامل ملف الدعوى

  : المادة التاسعة 

يحیل رئیس الـديوان أو مـن ينیبـه الـدعوى الـى الـدائرة المختـصة                 
غ بـه  وعلى رئیس الدائرة حال ورود القضیة أن يحدد موعـداً لنظرھـا تبل ـ       

ھیئة الرقابـة والتحقیـق والمـتھم مـع تزويـده بـصورة مـن قـرار الاتھـام،                   
  . ويجب إلا تقل الفترة بین الابلاغ وتاريخ الجلسة عن ثلاثین يوماً

  : المادة العاشرة 

للموقوف احتیاطیاً وللممنوع من السفر بسبب قضیة منظورة أمـام    
مـن ينیبـه مـن قـرار     أحدى دوائر الديوان أن يتظلم إلى رئبس الديوان أو        

  . وقفه أو منعه

ويحیل رئیس الديوان أو مـن ينیبـه الـتظلم إلـى الـدائرة المختـصة،          
وعلى الدائرة أن تبـت فـي الـتظلم علـى وجـه الـسرعة بحیـث لا تزيـد              
المدة على سبعة أيام فإذا تعذر ذلك فعلى الدائرة أن تصدر قبـل انتھـاء       

  .  الأسباب الداعیة لذلكھذه المدة قراراً بتحديد مدة أخرى مع إيضاح

ويكــون البــت فــي الــتظلم بعــد ســماع طرفــي الخــصومة، ويكــون   
ولا يجــوز للمــتظلم . الأفــراج أو الــسماح بالــسفر بكفالــة أو بــدون كفالــة
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

تجديد تظلمه قبل مضى ستین يوماً من تاريخ رفض التظلم السابق مـا        
  .لم تظھر وقائع أو وثائق جديدة تبرر ذلك

  : ة المادة الحادية عشر

ــرارات     ــة بق ــه الجھــات ذات العلاق ــديوان أو مــن ينیب ــیس ال ــغ رئ يبل

الأفراج عن المتھمین ورفع المنع من السفر عنھم لتنفیذھا ما لم يكـن             

  . ثمة سبب آخر للوقف أو المنع

  : المادة الثانیة عشرة 

ــدعاوى المنــصوص علیھــا فــي الفقــرة    مــن المــادة ) و(تنقــضى ال

  . الم بوفاة المتھمالثامنة من نظام ديوان المظ

ولا يمنــع انقــضاء الــدعوى مــن مــصادرة أو اســتعادة الأمــوال التــي  

حصل علیھا المتھم بطريق غیر مشروع، كما لا يمنـع ذلـك مـن سـماع              

  .دعوى الحقوق الخاصة أمام المحاكم المختصة
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-١٤-

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  المملكة العربیة السعودیة
  مجلس الوزراء
  شعبة الخبراء

  

  

  

  الباب الثالث
  عوى والحكم فیھاالنظر في الد
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١٥

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی
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-١٦-

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  : المادة الثالثة عشرة 

اللغــة العربیــة ھــي اللغــة الرســمیة المعتمــدة فــي إجــراءات نظــر  
الدعوى وتسمع أقوال غیر الناطقین بھا عن طريق مترجم مع اثبـات مـا         
يوجه إلیه واجاباتـه علیـه بلغتـه ويوقـع منـه وتثبـت ترجمـة ذلـك باللغـة           

  . العربیة ويوقع منه ومن المترجم

قـــدم ترجمـــة معتمـــدة باللغـــة العربیـــة للوثـــائق والمـــستندات  وت
  .المكتوبة بلغة أجنبیة

  :المادة الرابعة عشرة 

يتم نظر الدعوى والحكم فیھا مـن قبـل الـدائرة المختـصة وتـشكل             

الدائرة من رئیس وعضوين ويجوز لرئیس الديوان أن يشكل دوائر فرعیـة          
عاوى الیـسیرة بلائحـة     من عضو واحد لنظر الدعاوى الیسیرة وتحدد الد       

  . يصدرھا رئیس الديوان 

  :المادة الخامسة عشرة 

لا تصح جلسات الدائرة الا بحـضور جمیـع اعـضائھا وبحـضور ممثـل               
الأدعاء في الدعاوى الجزائیة والتأديبیة وإذا لـم يتـوفر العـدد الـلازم مـن       
الاعضاء فیندب من يكمل نصاب النظر وتكون الجلسات علنیة إلا إذا رأت            

لدائرة جعلھا سرية مراعاة للأداب أو محافظة على النظام العـام علـى             ا

  . أن يكون النطق بالحكم في جمیع الأحوال في جلسة علنیة

  : المادة السادسة عشرة 

ضبط الجلسة ونظامھا منوطان برئیس الدائرة وله في سبیل ذلـك            
  : اتخاذ أي من الإجراءات التالیة 
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١٧

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

 يخل بنظامھا فأن لـم يمتثـل وتمـادى       أن يخرج من قاعة الجلسة من      -أ
كان للدائرة أن تحكم على الفور بحبـسه اربعـة وعـشرين سـاعة أو          
بتغريمــه مــائتي ريــال وللــدائرة قبــل انتھــاء الجلــسة ان ترجــع عــن   

  . الحكم الذي تصدره

 أن يأمر بمحو العبارات الجارحة أو المخالفـة لـلأداب أو النظـام العـام                -ب

  . قدمھا الخصوم في الدعوىمن أية ورقة أو مذكرة ي

 أن يأمر بكتابـة محـضر عـن كـل مخالفـة أو جريمـة تقـع أثنـاء انعقـاد                  -ج

الجلسة وعمـا قـد يحـدث أثنـاء ذلـك مـن تعـد علـى الـدائرة أو أحـد                 

اعضائھا أو ممثل الادعاء أو أحد العاملین مع الدائرة ويحیـل المحـضر             

قتـضى الحـال أن     إلى الجھة المختصة لاتخاذ اللازم نظامـاً، ولـه إذا ا          

  . يأمر بالقبض على من وقعت منه ھذه الأفعال

  : المادة السابعة عشرة 

لا يجوز التعويـل علـى أوراق أو مـذكرات مـن أحـد أطـراف الـدعوى                

دون تمكین الطرف الأخر من الاطلاع علیھا، وللمتھم أو من يوكلـه حـق           

نـسخ  الإطلاع على أوراق التحقیق بحضور أمین سر الدائرة وله أن يست          

  . ما يخصه منھا ويحدد رئیس الدائرة ذلك

  : المادة الثامنة عشرة 

يحضر الخصوم أو مـن ينـوب عـنھم فـي الـدعوى الإداريـة فـي الیـوم                   

 فإذا لـم يحـضر المـدعى ولـم يتقـدم بعـذر تقبلـه                المعین لنظر الدعوى ،   

الدائرة جاز لھا أن تفصل في الدعوى بحالتھا بناءاً على طلـب المـدعي         
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-١٨-

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

ن تأمر بشطبھا ، فإذا شـطبت جـاز للمـدعي أن يطلـب النظـر                علیه أو أ  

فیھا وتحدد الدائرة لنظرھا موعداً تبلغ به المدعى علیه، فإذا لـم يحـضر        

المدعي ولم يتقدم بعذر تقبله الدائرة تشطب الـدعوى ولا تـسمع بعـد              

  .  ذلك إلا بقرار من ھیئة التدقیق مجتمعة

ئرة تأجیـل نظـر الـدعوى    إما إذا لم يحضر المدعى علیه فعلـى الـدا   

إلى جلسة تالیة يعلن بھا المدعى علیه فإذا لـم يحـضر فـصلت الـدائرة      

  . في الدعوى ، ويعتبر الحكم في جمیع الأحوال حضورياً

  : المادة التاسعة عشرة 

يحضر المتھم جلسات المحاكمـة بنفـسه فـي الـدعاوى التأديبیـة             

يـستعین بمحـام وأن   والجزائیة ويبدي دفاعه كتابـة أو مـشافھة ولـه أن         

يطلب استدعاء الشھود لسماع شھادتھم فإذا لـم يحـضر المـتھم فـي              

الدعوى التأديبیة بعد ابلاغه ابلاغاً صحیحاً فعلى الدائرة أن تمضي فـي            

  . إجراءات المحاكمة

إما المتھم في الدعوى الجزائیة فأنه إذا أبلغ ولـم يحـضر أعیـد طلـب                

عـن الحـضور جـاز للـدائرة ان        حضوره لجلسة أخـرى فـإن تخلـف بعـد ذلـك             

تحكم في الدعوى غیابیاً أو أن تأمر باحضاره إلى جلسة تحددھا فأن تعـذر     

  . احضاره حكمت في الدعوى غیابیاً

  : المادة العشرون 
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١٩

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

إذا حضر المدعي أو المدعى علیه فـي الـدعوى الإداريـة فـي ايـة                

 جلسة أمام الدائرة المختصة اعتبرت الخـصومة حـضورية فـي حقـه ولـو         

  . تخلف بعد ذلك

وفي الدعاوى الجزائیة والتأدبییة يعتبر الحكم حـضورياً متـى حـضر            

المتھم أحدى الجلسات وأبدى دفاعه ولـو تأجـل الحكـم بعـد ذلـك ولـم                 

  .  يحضر عند صدوره

  : المادة الحادية والعشرون

يحرر أمین سر الدائرة محضر الجلسة تحت اشـراف رئـیس الـدائرة       

 اسماء اعضاء الدائرة الـذين حـضروا الجلـسة       على ان يبین في المحضر    

وزمان ومكان انعقادھا والحاضـرين مـن الخـصوم ووكلائھـم أو المتھمـین        

ويبین كذلك جمیع الإجراءات التي تتم فـي الجلـسة والـشھادات التـي              

تسمع فیھا وأقوال أطـراف الـدعوى وطلبـاتھم وملخـص دفـاعھم ويوقـع               

  .  ومن أطراف الدعوىالمحضر من أعضاء الدائرة وأمین سرھا

  : المادة الثانیة والعشرون

 بغیـر قیـود وتتخـذ علیـه الحراسـة      ًيمثل المتھم أمام الدائرة طلیقـا    

اللازمة ولا يجوز ابعاده عن الجلسة إلا إذا وقـع منـه مـا يخـل بنظامھـا،                   

وللدائرة ان تستمر في نظر الدعوى إلى أن يمكن السیر فیھـا بحـضوره        

ى مـا تـم فـي غیبتـه مـن إجـراءات وفـي كـل              على ان تطلع المتھم عل    

  . الأحوال يكون المتھم آخر من يتكلم

  : المادة الثالثة والعشرون
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-٢٠-

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

إذا رأت الــدائرة أثنــاء المرافعــة ضــرورة إجــراء معاينــة أو تحقیــق       

  . تكمیلي باشرت ذلك بنفسھا أو ندبت من يقوم به من اعضائھا

الادعـاء أو المـتھم     وللدائرة من تلقاء ذاتھا أو بناء على طلب ممثل          

 لـسماع اقوالـه مـن الـشھود، وعلـى           ًان تكلف بالحضور مـن تـراه لازمـا        

الدائرة أن تمنع توجیه اسئلة إلى الشاھد لا تتعلق بموضوع الدعوى أو            

  . تؤدي إلى اضطرابه أو تخويفه

  : المادة الرابعة والعشرون 

و أكثـر  إذا رأت الدائرة الاستعانة بـالخبرة فلھـا أن تقـرر نـدب خبیـر أ         

 ً، وأجــلاً ووافیـا ًعلـى أن تحـدد فـي قرارھــا مھمـة الخبیـر تحديــداً دقیقـا      

 لجلـسة المرافعـة المبنیـة علـى التقريـر، ولھـا أن       ًلايداع تقريـره، وأجـلا   

تستعین بالخبیر لابداء رأيه مشافھة في الجلـسة علـى أن يثبـت ذلـك          

فــي محــضر الجلــسة، ويــصدر رئــیس الــديوان القواعــد الخاصــة باتعــاب  

  . لخبراءا

  : المادة الخامسة والعشرون

للمـتھم ولأي مــن ذوي الــشأن أن يطلــب رد أي عــضو مــن أعــضاء  

الدائرة إذا كان ھناك سبب يوجب الـرد، ويوقـف النظـر فـي الـدعوى اثـر         

تقديم الطلب وحتى البت فیه ويفصل رئـیس الـديوان فـي ھـذا الطلـب                

  . ويكون قراره نھائیاً
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٢١

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

 اسباب يستشعر منھا الحرج من نظـر  ولعضو الدائرة إذا قامت لديه    

الدعوة أن يعرض أمر تنحیة عن النظر فیھا على رئـیس الـديوان للفـصل         

  . فیه

  : المادة السادسة والعشرون 

إذا رأت الــدائرة التــي تنظــر دعــوى تأديبیــة أن الواقعــة التــي وردت  

بقرار الاتھام تكون جريمة جزائیة فعلیھا أن توقـف الفـصل فـي الـدعوى               

بیة وتقرر إعادة القضیة إلى ھیئة الرقابة والتحقیق لاتخاذ ما يجب           التأدي

  .  نظاماً

  : المادة السابعة والعشرون 

للدائرة أن تغیر الوصف النظامي للفعل المسند إلـى المـتھم أو أن             

تعدل التھمة باضافة الظروف المشددة التي تثبت للدائرة مـن التحقیـق     

 لم تذكر في قـرار الاتھـام وعلـى      أو من المرافعة في الجلسة ولو كانت      

الدائرة أن تنبه المتھم إلى ھذا التغییر وأن تمنحه اجلأً مناسباً لتحـضیر             

  . دفاعه بناء على الوصف أو التعديل الجديد إذا طلب ذلك

  : المادة الثامنة والعشرون 

تفصل الدائرة في الوقائع التي وردت بقرار الاتھام، ومع ذلـك يجـوز             

طلب ھیئة الرقابة والتحقیق الحكم في وقائع لم ترد فـي       لھا بناء على    

قرار الاتھام أو على متھمین جدد إذا كانـت أوراق القـضیة تتـضمن ذلـك            

 لتحضیر دفاعـه وللـدائرة مـن تلقـاء          ًبشرط أن يمنح المتھم أجلأً مناسبا     

ذاتھــا التــصدي لــذلك بقــرار تــصدره باحالــة القــضیة إلــى ھیئــة الرقابــة   
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-٢٢-

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

 كأيـة قـضیة   ًلى تحقیقھـا ثـم اتخـاذ مـا يجـب نظامـا          والتحقیق لكي تتـو   

  . أخرى

وإذا اعیدت القضیة إلى الديوان وجب احالتھا إلى دائرة أخرى غیـر            

تلك التـي تـصدت لھـا فـإذا كانـت تلـك الـدائرة لـم تفـصل فـي الـدعوى              

الأصلیة وكانت ھذه مرتبطة بالدعوى الجديـدة ارتباطـاً لا يقبـل التجزئـة              

  . ًا إلى الدائرة التي نظرت الدعوى أساساوجب احالة القضیة كلھ

  : المادة التاسعة والعشرون 

إذا تضمن الحكم الصادر من ديوان المظـالم مـا يـشیر إلـى حـدوث                

فعــل يــشكل جريمــة جنائیــة أو تأديبیــة تبلــغ جھــة التحقیــق المختــصة  

  .  ًبصورة من الحكم لاتخاذ ما يلزم نظاما

  : المادة الثلاثون 

 مشكلة من أكثر من عضو تكون المداولة سرأً بین          إذا كانت الدائرة  

اعضاء الدائرة مجتمعین، وتصدر الأحكام بالأغلبیة وينـسب الحكـم إلـى            

الدائرة، وعلى المخالف توضیح مخالفته واسبابھا فـي محـضر الجلـسة            

وعلى الأكثرية أن توضح وجھة نظرھا في الـرد علـى مخالفـة المخـالف      

مـن جمیــع اعـضاء الــدائرة وأمــین   فـي محــضر الجلـسة ويوقــع المحــضر   

  .سرھا

  : المادة الحادية والثلاثون 
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٢٣

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

يجب أن يشتمل أعـلام الحكـم علـى الأسـباب التـي بنـي علیھـا                 

وبیان مستنده وأن يبین فیه الدائرة التي اصدرته، وتاريخ اصداره ومكانه           

والدعوى الصادر فیھا وما إذا كان صـادراً فـي دعـوى اداريـة أو جزائیـة أو          

، واسـماء اعــضاء الـدائرة الــذين سـمعوا المرافعــة واسـم ممثــل     تأديبیـة 

الادعاء وطلباتـه واسـماء أطـراف الـدعوى وصـفاتھم ومـوطن كـل مـنھم              

وحضورھم أو غیابھم وأسماء ممثلیھم وما قـدموه مـن طلبـات أو دفـوع               

  .وما استندوا الیه من ادلة

وتوقــع نــسخة اعــلام الحكــم الأصــلیة مــن رئــیس وأعــضاء الــدائرة  

 وفي حالة تـشكیل الـدائرة      ًن سرھا وذلك خلال خمسة عشر يوما      وأمی

من عضو واحد توقع نسخة اعلام الحكم الأصـلیة منـه ومـن أمـین سـر                  

  .  الدائرة

وتحفظ نسخة اعلام الحكـم الأصـلیة الموقعـة فـي ملـف الـدعوى                
وتسلم نـسخة مـن أعـلام الحكـم محتومـة بخـتم الـدائرة وموقعـة مـن              

  . لكل ذي علاقةرئیس الدائرة وأمین سرھا

وعلى الـدائرة التـي أصـدرت الحكـم أن تعلـم المحكـوم علیـه بعـد                  
تسلیمه نـسخة اعـلام الحكـم بـأن لـه أن يطلـب تـدقیق الحكـم خـلال              

 من تاريخ تسلیمه نسخة اعلام الحكـم، وأنـه إذا لـم يطلـب       ًثلاثین يوما 
تدقیق الحكم خلال تلك المدة فأن الحكم يكون في حقه نھائیاً وواجـب             

  . فاذالن

  : المادة الثانیة والثلاثون
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

للــدائرة إذا رأت مــن أخــلاق المحكــوم علیــه أو ماضــیة أو ســنة أو   
ظروفه الشخصیة أو الظروف التي ارتكبت فیھا الجريمة أو غیر ذلك ممـا       
يبعث على القناعة بوقف التنفیذ أن تنص في حكمھا على وقـف تنفیـذ        

 التأديبیـة التـي يخـضع لھـا     العقوبة، ولا أثر لذلك الإيقاف على الجـزاءات      
  .  المحكوم علیه

ويلغى الإيقاف إذا أدين المحكـوم علیـه أمـام أحـدي دوائـر الـديوان         
بعقوبة بدنیة في قضیة جزائیة أخـرى ارتكبھـا خـلال ثـلاث سـنوات مـن         

  . ًتاريخ صیرورة الحكم الموقوف تنفیذه نھائیا

  : المادة الثالثة والثلاثون 

ذاتھــا أو بنــاء علــى طلــب أي مــن ذوي  تتــولى الــدائرة مــن تلقــاء  
الشأن تصحیح مـا يقـع فـي حكمھـا مـن أخطـاء ماديـة بحتـه كتابیـة أو                     

  .حسابیة

إما إذا وقع غموض أو ابھام في الحكـم فـلأي مـن ذوي الـشأن أن                
ــدارة التــي اصــدرته      ــة القــضیة إلــى ال ــديوان أحال ــیس ال يطلــب مــن رئ

  .لتفسیره
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  المملكة العربیة السعودیة
  وزراءمجلس ال

  شعبة الخبراء

  

  

  

  الباب الرابع
  طرق الاعتراض على الأحكام
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  ) : معدلة ( المادة الرابعة والثلاثون 

، ) ج(الأحكام الصادرة في الدعاوى المنصوص علیھا في الفقـرتین     

من المادة الثامنة من نظام ديوان المظـالم علـى خـلاف مـا طلبتـه                 ) د(

ذلك الأحكـام الـصادرة بوقـف تنفیـذ     وكالجھة الإدارية أو في غیر صالحھا     

 لا تكـون نھائیـة وواجبـة        )١(العقوبة في تزيیـف النقـود وجلبھـا وترويجھـا         

  .  النفاذ إلا بعد تدقیقھا

  : المادة الخامسة والثلاثون 

مع مراعاة ما جاء في المـادة الرابعـة والثلاثـین مـن ھـذه القواعـد                 

داريـة نھائیـة وواجبـة    تكون الاحكام الصادرة من الديوان في الـدعاوى الإ     

النفــاذ بعــد مــضي المــدة المحــددة لطلــب التــدقیق المــشار الیھــا فــي 

المادة الحادية والثلاثین من ھذه القواعد مـا لـم يطلـب أي مـن أطـراف              

ــة      ــة العام ــوان المراقب ــوطني ودي ــصاد ال ــة والاقت ــدعوى أو وزارة المالی ال

ــة أو وزارة الخدمــة المد  نیــة بالنــسبة بالنــسبة لجمیــع الــدعاوى الإداري

للدعاوى المتعلقة بشؤون الخدمة المدنیة المشار إلیھـا فـي المـادتین            

  .  الثانیة والثالثة من ھذه القواعد وتدقیقھا خلال المیعاد      المذكور

  : المادة السادسة والثلاثون 

يترتب على قبول طلب التدقیق أن تقوم دائـرة التـدقیق المختـصة              

نقــضته فلھــا أن تعیــده إلــى الــدائرة التــي  بتأيیــد الحكــم أو نقــضه وإذا 

                                                        
   .ھـ ١/٤/١٤١٨ وتاريخ ٥٤٧دلت بقرار مجلس الوزراء رقم ع  )١(

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com


  

  

٢٩

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

أصدرته أو تتصدى لنظر القضیة ،وإذا أعادتـه إلـى الـدائرة التـي اصـدرته                

وأصرت تلك الدائرة على حكمھا فعلى دائـرة التـدقیق أن تتـصدى لنظـر            

  . القضیة أن لم تقتنع بوجھة نظر تلك الدائرة

القـضیة  وفي كل الاحوال التي تتـصدى فیھـا دائـرة التـدقیق لنظـر               

  . يجب أن يتم الفصل فیھا بعد سماع اقوال الخصوم

ــة أو         ــه مــن المعاين ــراء مــا تــرى لزوم ــدقیق اج ــدائرة الت ــوز ل ويج

  . ًالأستعانة بالخبرة ويكون حكم دائرة التدقیق في جمیع الأحوال نھائیا

  : المادة السابعة والثلاثون 

لمحكـوم  يكون لممثل الادعـاء فـي الـدعاوي الجزائیـة والتأديبیـة ول         

علیــه ان يطلــب تــدقیق الحكــم خــلال المــدة المحــددة لطلــب التــدقیق 

المشار إلیھا في المادة الحاديـة والثلاثـین مـن ھـذه القواعـد بمـا فـي                  

ذلك الحكم الصادر بتقرير وصف الجريمة بأنھا مخلفة بالشرف أو الأمانـة           

  . المشار إلیه في المادة الثامنة من ھذه اللائحة

طلب على البیانات المتعلقـة بـاطراف الـدعوى       ويجب ان يشتمل ال   

وبیان الحكم المطلوب تدقیقه وتاريخ ابلاغه والأسباب التي بنـي علیھـا        

  . الطلب

ويحیل رئیس الديوان أو من ينیبـه الطلـب مرفقـاً بـه ملـف القـضیة                 

إلى دائرة التدقیق لنظـره والفـصل فیـه ويكـون حكمھـا نھائیـاً باسـتثناء                 

موظفي المرتبة الرابعـة عـشرة فمـا فـوق أو مـا          الأحكام الصادرة بفصل    
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

يعادلھــا فــلا تكــون نھائیــة إلا بعــد التــصديق علیھــا مــن رئــیس مجلــس 

  .الوزراء

 مـن ممثـل الادعـاء فیكـون لـدائرة      ًوإذا كان طلـب التـدقیق مرفوعـا    

التدقیق أن تؤيد الحكم أو تلغیه أو تعدله، على أنه إذا كان التعديل فـي           

  . على الدائرة سماع اقواله قبل التعديلغیر صالح المتھم فیجب 

 من المحكوم علیه وحـدة فلـیس        ًأما إذا كان طلب التدقیق مرفوعا     

  . للدائرة الا أن تؤيد الحكم أو أن تعدله لمصلحته

  : المادة الثامنة والثلاثون 

يجــوز لــدائرة التــدقیق اعــادة الــدعوى إلــى الــدائرة التــي أصــدرت   

  . أو ابھامالحكم لبیان ما شابه من غموض 

  : المادة التاسعة والثلاثون 

تنشأ برئاسـة رئـیس الـديوان ھیئـة للتـدقیق مـن عـدد كـاف مـن                   

  . الأعضاء يعینھم رئیس الديوان ويكون بھا دائرة أو أكثر للتدقیق

وتتــألف دائــرة التــدقیق مــن ثلاثــة أعــضاء يعیــنھم رئــیس الــديوان   

 أن يشكل دائـرة  ويسمى من بینھم رئیس الدائرة ويجوز لرئیس الديوان       

التدقیق من عضو واحد وذلك لتـدقیق الـدعاوى الیـسیرة التـي حـددھا               

  .  للمادة الرابعة عشرةًرئیس الديوان وفقا

  : المادة الأربعون 
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٣١

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

إذا رأت دائرة التدقیق في شأن قضیة تنظرھا العـدول عـن اجتھـاد              

سبق أن اخـذت بـه أو أخـذت بـه دائـرة أخـرى أو سـبق أن أقرتـه ھیئـة             

ق رفعت الموضوع إلى رئیس الديوان لیحیله إلـى ھیئـة التـدقیق             التدقی

مجتمعة برئاسة رئیس الديوان مـع ثلاثـة مـن رؤسـاء الـدوائر يختـارھم                 

  . رئیس الديوان وتصدر الدائرة المشتركة قرارھا باغلبیة ثلثي الأعضاء

  : المادة الحادية والأربعون 

أو مـن ينیبـه    أن يطلـب مـن رئـیس الـديوان           ًللمحكوم علیـه غیابیـا    

 مـن تـاريخ ابلاغـه       ًاعادة النظر في الحكم الصادر ضده خلال ثلاثین يوما        

  . بالحكم

ويحیل رئیس الديوان أو من ينیبه الطلب إلى الدائرة التـي اصـدرت         

  . الحكم لاعادة المحاكمة في مواجھة المتھم

  : المادة الثانیة والأربعون 

ــدمت    ــائع أو ق ــائي وق ــد الفــصل النھ ــم تكــن  إذا ظھــرت بع  أوراق ل

معلومة وقت المحاكمة وكـان مـن شـأنھا تبرئـة المحكـوم علیـه فلـه أو            

لممثل الأدعاء أنم يطلب مـن رئـیس الـديوان أو مـن ينیبـه اعـادة النظـر            

 مـن تـاريخ العلـم       ًفي الأحكام النھائیة،و يقدم الطلب خلال ثلاثین يومـا        

 الـديوان    على الحكم وأسباب إعادة النظر، ويحیل رئـیس        ًبذلك مشتملا 

أو من ينیبه ھذا الطلب إلـى الـدائرة التـي اصـدرت الحكـم لتفـصل فیـه                

  . بحضور أطراف القضیة
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  المملكة العربیة السعودیة
  مجلس الوزراء
  شعبة الخبراء

  

  

  

  الباب الخامس
  الأحكـــام العامــــة
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی
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مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 
ھیئة الرقابــة 

  : المادة الثالثة والأربعون 

علـى الوجـه    تتم الاخطـارات المنـصوص علیھـا فـي ھـذه القواعـد              

  : الأتي 

 تسلم الأخطارات إلى الـشخص نفـسه أينمـا وجـد والا فتـسلم إلـى           -أ
  . من يوجد معه في محل اقامته من الساكنین معه

ــة ترســل       -ب ــسات الخاص ــشركات التجاريــة والمؤس ــا يتعلــق بال  فیم
الاخطارات إلى أحد الشركاء المتضامنین أو لرئیس مجلـس الإدارة أو            

مقـامھم أو لـصاحب المؤسـسة الخاصـة أو لمـن         للمدير أو لمن يقوم     
  . يقوم مقامه

 فیما يتعلق بالشركات الأجنبیة التي لھا فرع أو وكیـل فـي المملكـة           -ج
  . ترسل الاخطارات إلى مدير ھذا الفرع أو الوكیل 

  .  لما سبق فتسلم إلى العمدةً إذا تعذر تسلیم الاخطارات وفقا-د

ھم أو عنوانـه داخـل المملكـة فیبلـغ           إذا تعذر معرفة محل اقامة المت      -ھـ
  . بواسطة النشر في الجريدة الرسمیة

 فیما يتعلق بالمقیمین خارج المملكة يـتم ابلاغھـم عـن طريـق وزارة            -و
  . الخارجیة ويكتفي في ھذه الحالة بورود الرد بما يفید التبلیغ

ــصین أو    -ز ــوزراء المخت ــة ترســل الاخطــارات إلــى ال  فیمــا يتعلــق بالدول
 المــصالح أو لرؤســاء المؤســسات أو الھیئــات العامــة أو مــن  لمــديري

  . يقوم مقامھم
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٣٥

مجموعة الأنظمة 
المتعلقة باختصاصات 

ئة الرقابــة ھی

ــسلم     -ح ــسكرية ت ــات الع ــسوبي الجھ ــسكريین ومن ــق بالع ــا يتعل  فیم
  . الاخطارات عن طريق مرجعھم المختص

  .  فیما يتعلق بالمسجونین تسلم الاخطارات إلى مدير السجن-ط

  : المادة الرابعة والأربعون 

  .  القرارات اللازمة لتنفیذ ھذه القواعديصدر رئیس الديوان

  : المادة الخامسة والأربعون

تــسري ھــذه القواعــد علــى الــدعاوى القائمــة عنــد نفاذھــا مــن   

  . المرحلة التي وصلت إلیھا

  : المادة السادسة والأربعون 

الأحكام التي لم يتم تبلیغھا إلـى أطـراف الـدعوى قبـل نفـاذ ھـذه         

  .الخاصة بطرق الاعتراض على الأحكاماللائحة تطبق علیھا الأحكام 

  : المادة السابعة والأربعون

تنشر ھذه القواعد في الجريدة الرسـمیة ويعمـل بھـا بعـد ثلاثـین               

 وتـاريخ  ١٦نشرھا وتلغي قـرارات مجلـس الـوزراء رقـم           من تاريخ    ًيوما

ھـ كمـا تلغـي كـل مـا         ١٦/٩/١٣٩٢-١٥  وتاريخ     ٩٦٨ھـ ورقم   ٦/١/١٣٨٣

  )١(.أحكاميتعارض معھا من 
  

                                                        
  . م١٩٨٩ يولیه ٧ھـ الموافق ٤/١٢/١٤٠٩ في ٣٢٦٦ نشر بجريدة أم القرى عدد  )١(
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